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Wprowadzenie

Zgodnie z art. 68 rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrze$nia 2005 r.
W sprawie wsparcia rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich (EFRROW), kazde panstwo cztonkowskie w tym Polska
tworzy Krajowa Sie¢ Obszarow Wiejskich (KSOW). Program Rozwoju Obszarow Wiejskich
na lata 2007-2013 jako cel KSOW definiuje ,, wsparcie wdrazania i oceny polityki w zakresie
rozwoju obszarow wiejskich oraz identyfikacje, analize, rozpowszechnianie oraz wymiang
informacji i wiedzy w tym zakresie wsrod wszystkich zainteresowanych partneréw na
poziomie lokalnym, regionalnym oraz wspolnotowym”. Zaproponowany cel zgodny jest
z art. 4 rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 oraz z Krajowym Planem Strategicznym
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013.

Misja Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich jest stworzenie podmiotom zaangazowanym
w rozwo0j obszarow wiejskich przyjaznej platformy wspotpracy 1 wymiany doswiadczen.
KSOW przyczynia si¢ do ozywienia tej wspotpracy w zakresie rozwoju obszardw wiejskich
z wykorzystaniem instrumentow PROW 2007-2013 i programoéw operacyjnych
prowadzonej polityki spojnosci. Szczegodlnie istotne jest wzmocnienie infrastruktury
utatwiajacej kontakty miedzysektorowe, budowanie postaw opartych na zaufaniu oraz
pokazanie podmiotom korzysci, ktore moga by¢ efektem wspolpracy.

Dziatania KSOW sg oparte na zasadzie dwukierunkowego przeptywu informacji 1 zmierzaja
do przyjmowania rozwigzan korzystnych dla wszystkich wspolpracujacych stron.

KSOW ma by¢ elastyczng 1 sprawna platforma wymiany do$wiadczen dla jak najliczniejszej
grupy podmiotow, tak aby wiedza o efektywnych narzedziach rozwoju obszarow wiejskich
mogta by¢ udzialem mozliwie wielu odbiorcow.

W ramach wypelniania zadan wtasnych, Sekretariat Regionalny prowadzi stron¢ internetowa
KSOW, jako ,zakladke” na stronie www.ksow.pl, umieszczajac na niej informacje o

dziataniach przeprowadzonych przez Sekretariat oraz planowanych przedsigwzigciach.

W KSOW zaangazowani sg przedstawiciele trzech sektorow (publicznego,
prywatnego, pozarzagdowego). Wktad wszystkich §rodowisk jest rownie cenny, chociaz ma
odmienny charakter, wynikajacy ze specyficznych funkcji pelionych przez podmioty
z roznych sektorow. Szczegolne znaczenie ma aktywizacja podmiotow trzeciego sektora,

ktorych zaangazowanie w rozwdj obszarow wiejskich nie jest wystarczajace.

W potowie 201 1r. deklaracje uczestnictwa w sieci KSOW zebrano od 118 partnerow,


http://www.ksow.pl/

w tym: 38 samorzadow gmin, 6 powiatow, 20 lokalnych grup dzialania, 8 placowek
edukacyjnych, 26 organizacji pozarzadowych, 3 instytucji kultury oraz 17 organizacji gdzie

indziej nie zakwalifikowanych.

Podstawg realizacji zadan KSOW jest ,,Plan Dzialania Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich”,
ktory okresla w dwuletnich przedziatach, dzialania zaplanowane przez Ministerstwo
Rolnictwa 1 Rozwoju Obszarow Wiejskich dla Sekretariatu Centralnego oraz plany
dla Sekretariatow Regionalnych, zaakceptowane przez poszczegdlne samorzady
wojewodztw.

Plan dziatania KSOW dla Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2010 — 2011
przygotowano, przyjmujac priorytety wypracowane w czerwcu 2011r. przez Grupg Robocza
d.s. Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich, tj.:

1. Wzmacnianie efektywnos$ci realizacji zadan przez lokalne grupy dziatania (LGD),
w tym aktywizacji spotecznosci wiejskiej oraz budowy i realizacji lokalnych strategii
rozwoju.

2. Wsparcie rozwoju turystyki wiejskiej, w tym agroturystyki, promocja regionow oraz
produktu tradycyjnego i lokalnego.

3. Promowanie rozwoju przedsigbiorczosci na obszarach wiejskich oraz promocja
wspdlnych form dziatalnosci rolniczej, w tym spotdzielczo$ci 1 grup producentow
rolnych.

4. Promocja zréwnowazonego rozwoju obszarow wiejskich 1 spdjnosci terytorialnej ze
szczegolnym uwzglednieniem ochrony srodowiska.

5. Przysztos¢ Wspdlnej Polityki Rolnej po 2013 roku i jej drugiego filaru rozwoju
obszarow wiejskich.

6. Wsparcie dzialan na rzecz zachowania 1 ochrony tradycji oraz dziedzictwa

kulturowego na wsi.

1. Struktura Planu Dzialania Sekretariatu Regionalnego Krajowej Sieci
Obszaréw Wiejskich (KSOW) w Wojewodztwie Kujawsko-Pomorskim

Plan dziatania Sekretariatu Regionalnego KSOW na lata 2012 - 2013 zawiera:

1) cele dziatan obligatoryjnych przewidzianych w art. 68 ust. 2 lit. b) rozporzadzenia (WE)
1698/2005 i Programie Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013 tj.:
a) identyfikacja i analiza mozliwych do przeniesienia dobrych praktyk w zakresie rozwoju

obszaréw wiejskich oraz przekazanie informacji na ich temat,
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b) przeniesienie dobrych praktyk oraz projektow innowacyjnych i organizacja wymiany
doswiadczen i ,, know-how”,

C) przygotowanie programoéw szkoleniowych dla lokalnych grup dzialania w procesie
tworzenia, w tym wymiana doswiadczen mi¢dzy lokalnymi grupami dzialania,

d) zarzadzanie siecia,

e) pomoc techniczna dla wspotpracy miedzyterytorialnej i transnarodoweyj,

f) wspieranie wspotpracy migdzyinstytucjonalnej, w tym miedzynarodowe;j,

g) wymiana wiedzy oraz ocena polityki w zakresie rozwoju obszarow wiejskich.

2) ramowy harmonogram dziatan obligatoryjnych i fakultatywnych;

3) indykatywny budzet (plan finansowany z podziatem na poszczegdlne dziatania).

2. Dzialania obligatoryjne KSOW dla Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego

2.1. Identyfikacja i analiza mozliwych do przeniesienia dobrych praktyk w zakresie

obszarow wiejskich oraz przekazanie informacji na ich temat

Celem dziatania 2.1. jest identyfikacja przyktadéw dobrych projektéw realizowanych w ramach
programow finansujacych dzialania skierowane na wsparcie modernizacji sektora rolno-
spozywczego 1 rozwoju obszarow wiejskich, realizacja dziatan 1 przedsigwzie¢ stuzacych ich
promocji oraz przekazywanie informacji nt. dobrych praktyk. Realizacj¢ ww. celow Sekretariat

Regionalny planuje poprzez:

1) opracowywanie i aktualizacj¢ baz danych na temat dobrych praktyk stuzacych rozwojowi
obszarow wiejskich;

2) organizacje konkursow w celu wytonienia najlepszych zrealizowanych projektow;

3) opracowywanie materiatow promujacych dobre praktyki;

4) przekazywanie informacji o dobrych praktykach poprzez konferencje, seminaria informacyjne,
szkolenia i wizyty studyjne;

5) wystawy, pokazy, targi.

Odbiorcami powyzszych dziatan beda producenci rolni i przetwodrcy, zwigzki branzowe,
organizacje 1 stowarzyszenia dzialajace w sektorze rolno-spozywczym, doradcy i eksperci oraz

rolnicy.



2.2. Przeniesienie dobrych praktyk i projektéw innowacyjnych oraz organizacja wymiany
doswiadczen i ,,know-how”

Glownym celem dzialania jest wspieranie wymiany do$wiadczen oraz zachgcenie
do czerpania wiedzy z do$wiadczen innych podmiotéw, posredniczenie w poszukiwaniu
partneréow do realizacji projektow innowacyjnych, a nastgpnie rozpowszechnianie ich

rezultatow.
Realizacje ww. celow Sekretariat Regionalny planuje poprzez:

1) konferencje, seminaria, szkolenia, wizyty studyjne poswiecone wymianie do$wiadczen z
partnerami z krajow UE, majace na celu poglebienie wiedzy nt. polityki rozwoju
obszarow wiejskich;

2) spotkania, szkolenia, seminaria nt. mozliwosci pozyskiwania funduszy na realizacj¢
projektow;

3) wystawy, pokazy, targi, imprezy plenerowe;

4) strony internetowe, publikacje, materiaty informacyjne zamieszczane w mediach.

Odbiorcami powyzszych dziatan bedg producenci rolni i przetwoércy, zwigzki branzowe,
organizacje i stowarzyszenia, dziatajace w sektorze rolno-spozywczym, a takze na obszarach

wiejskich, doradcy i eksperci oraz rolnicy.

2.3. Przygotowanie programow szkoleniowych dla Lokalnych Grup Dzialania (LGD)

W procesie tworzenia, w tym wymiana doSwiadczen miedzy lokalnymi grupami dzialania

Wsrod obowigzkowych dziatah prowadzonych w ramach Planu dziatania KSOW uwzglednia sie
réwniez przygotowanie specjalnych programoéw szkoleniowych dla lokalnych grup dziatania

W procesie tworzenia.

Celem tego dzialania jest wspieranie zdobywania, uaktualniania i doskonalenia umiej¢tnosci
zarzadczych podmiotow zaangazowanych we wdrazanie PROW — lokalnych grup dziatania
(LGD), szkolenia lokalnych moderatoréw i lideréw, mogacych przekaza¢ zdobyta wiedzg w
srodowisku lgd, podnoszenie kwalifikacji i kompetencji cztonkéw lgd.

Realizacje ww. celow Sekretariat Regionalny planuje poprzez:

1) opracowanie konspektow i schematow szkoleniowych dla LGD;
2) szkolenia, warsztaty, seminaria, spotkania i e-lerning;

3) wizyty studyjne;



4) imprezy integracyjne.

Odbiorcami powyzszych dziatan beda lokalne grupy dziatania i ich cztonkowie.

2.4. Zarzadzanie siecig

Podstawowym celem dzialah w zakresie zarzadzania siecig jest aktywizowanie partnerow sieci

oraz prowadzenie ocen 1 analiz w zakresie wdrazania polityk rozwoju obszaréw wiejskich.

Realizacje ww. celow Sekretariat Regionalny planuje poprzez:

1) spotkania, seminaria i konferencje poswiecone aktywizacji partnerow sieci,
2) dziatania informacyjno — promocyjne KSOW,
3) opracowywanie analiz i ocen oraz monitorowanie KSOW.

Dziatanie to bedzie ukierunkowane przede wszystkim na obszary wiejskie oraz podmioty

dziatajace na tym obszarze. Odbiorcami powyzszych dziatan bedg partnerzy i uczestnicy sieci.

2.5. Pomoc techniczna dla wspélpracy miedzyterytorialnej i transnarodowej

Wsrod obowigzkowych dziatan, uwzglednia si¢ rowniez dzialania w zakresie pomocy

technicznej dla wspdipracy miedzyterytorialnej i migdzynarodowe;.

Celem dziatania jest wspieranic mozliwosci nawigzywania roznych form wspdtpracy miedzy
podmiotami dzialajagcymi na obszarach wiejskich a podmiotami zaangazowanymi w rozwoj
obszaréw wiejskich, m. in. poprzez wspieranie projektow wspolpracy realizowanych przez LGD

w ramach IV Osi PROW.

Realizacje ww. celow Sekretariat Regionalny planuje poprzez:

1) wyjazdy studyjne;
2) konferencje, seminaria, szkolenia, warsztaty;
3) udziat ekspertow krajowych i zagranicznych w dziataniach regionalnych.

Odbiorcami tych dziatan begda partnerzy sieci.

2.6. Wspieranie wspélpracy miedzyinstytucjonalnej, w tym miedzynarodowej

Wiasciwe funkcjonowanie KSOW zalezy nie tylko od aktywnej wspotpracy miedzy

sekretariatami KSOW, ale rowniez od aktywnej wspolpracy miedzy instytucjami zrzeszonymi
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w sieci. Celem dziatania jest urzeczywistnienie zasad partnerstwa oraz efektywnego sposobu
wymiany informacji.

Realizacje ww. celow Sekretariat Regionalny planuje poprzez:

1) organizacje spotkan dla poszczegdlnych podmiotow w ramach sieci, zaréwno wsrod
partnerow w jednej grupy tematycznej, jak i miedzy grupami,

2) powotywanie grup tematycznych dla planowania i organizowania inicjatyw w ramach
wybranego tematu;

3) projekty wspotpracy krajowe i migdzynarodowe;

4) strony internetowe.

2.7. Wymiana wiedzy oraz ocena polityki w zakresie rozwoju obszaréw wiejskich

Celem dziatania jest zapewnienie oraz rozpowszechnienie informacji na temat Krajowego
Planu Strategicznego Rozwoju Obszarow Wiejskich 2007-2013, wzmocnienie, ocena
i umozliwienie przeptywu informacji na temat wynikow Wspolnej Polityki Rolnej,
a w szczegbdlnosci polityki rozwoju obszaréw wiejskich do wszystkich podmiotow
dziatajacych na tych obszarach oraz do opinii publiczne;j.

Realizacje ww. celéw Sekretariat Regionalny planuje poprzez:

1) krajowe i regionalne spotkania i seminaria,
2) publikacje o charakterze informacyjnym,
3) oceny i analizy,

4) strony internetowe.

Odbiorcami tych dzialan beda uczestnicy i partnerzy KSOW.

3. Podzial Srodkéw przeznaczonych na realizacje Planu dzialania KSOW

oraz funkcjonowanie struktur

Srodki przeznaczone na realizacje Planu dzialania KSOW w latach 2007-2015 w wysokosci
44 000000 euro, czyli 149600000 zt zostaly zarezerwowane w PROW 2007-2015
i rozdzielone pomigdzy Sekretariat Centralny i 16 Sekretariatow Regionalnych, w dwuletnich

transzach. Przydziat funduszy na dziatania regionalne ma charakter indykatywny.



Srodki przeznaczone na utworzenie i funkcjonowanie struktury KSOW, tj. sekretariatow
centralnego i regionalnych w latach 2007—2015 wynosza 11 000 000 euro, czyli 37 400 000 zt

i podobnie jak $rodki na plany dziatania zapisano je w czterech, dwuletnich transzach.

Kwota przypisana sekretariatowi regionalnemu przeznaczona bedzie na wydatki zwigzane
Z jego utrzymaniem, w tym przede wszystkim na:

» administrowanie podstrony regionalnej na portalu internetowym KSOW;

» wyposazenie techniczne sekretariatu, zakup materiatdéw biurowych, sprzetow itp.;
» wynagrodzenia pracownikow;
>

szkolenia i wyjazdy stuzbowe..

W planie budzetu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2012 - 2013 na utworzenie
I utrzymanie struktury regionalnej KSOW oraz realizacj¢ Planu Dziatania zaplanowano kwote
brutto 4.336 tys. zt (netto 3.720 tys. zl). Niewykorzystane w pierwszym okresie
programowania $rodki (2007-2010) planuje si¢ wykorzysta¢é w biezacym okresie

obowigzywania Planu dziatania oraz w latach nastepnych.



Dzialania zaplanowane do realizacji przez Sekretariat Regionalny KSOW
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w ramach Planu dzialania KSOW
na lata 2010-2011

1. DZIALANIA OBLIGATORYJNE

1.1.1dentyfikacja i analiza mozliwych do przeniesienia dobrych praktyk w zakresie rozwoju
obszarow wiejskich oraz przekazanie informacji na ich temat.

L.p. Dziatanie Sposob realizacji I_Dodatkovye
informacje
Pr;yjazna W|es - etap reglonah_’ly 1. organizacja i przeprowadzenie konkursu
ogolnopolskiego konkursu na najlepszy . . .
. . 2. popularyzacja konkursu i promocja
1. |projekt zrealizowany na terenach . A
TR 7 zwyciezcow
wiejskich w zakresie infrastruktury przy
wsparciu srodkéw unijnych.
: o . ; 1. organizacja i przeprowadzenie konkursu
Przedsiewziecia promujgce rolnictwo . R .
. X : 2. sporzadzenie materiatu informacyjnego
2. | ekologiczne oraz wymiana wiedzy w tym L
. 3. aktualizacja bazy danych gospodarstw
zakresie )
ekologicznych
Organizacja prezentacji regionu
i udziat w krajowych i zagranicznych 1. organizacja przedsiewziec,
3. |targach, wystawach iinnych imprezach 2. przygotowanie i wydanie materiatow
zwigzanych z sektorem rolno- okolicznosciowych.
Spozywczym
1. organizacja przedsiewziec,
4 Organizacja przedsiewzie¢ promujgcych | 2. wydanie materiatow informacyjnych,
" | kujawsko-pomorskg agroturystyke 3. aktualizacja bazy danych gospodarstw
agroturystycznych.
Organizacja regionalnych konkursoéw,
5 pokazéw i wystaw wyrézniajgcych sie firm | 1. organizacja imprez,
" | iinnych uczestnikéw rynku rolno- 2. wydanie okoliczno$ciowych materiatow.
Spozywczego
Organizacja regionalnych imprez 1. organizacja imprez,
6 promujgcych produkty regionalne, 2. wydanie okolicznosciowych materiatéw,
" | tradycyjne i ekologiczne 3. aktualizacja bazy danych produktow
oraz lokalne zwyczaje z tym zwigzane tradycyjnych.
Konk_urs ha najlepszy projekt . .| 1. organizacja konkursu,
7. | zrealizowany w ramach lokalnej strategii X . L
X 2. popularyzacja najlepszych projektow.
rozwoju
1.2.  Przeniesienie dobrych praktyk oraz projektow innowacyjnych oraz organizacja

wymiany doswiadczen i "know-how"".

L.p. Dziatanie Sposab realizaciji I_Dodatkovye
informacje
Organizacja szkolen, seminariow
i warsztatow oraz wizyt studyjnych 1. organizacja szkoleh, seminariéw
1. |z prezentacjg przyktadoéw dobrych praktyk | i warsztatéw, wizyt studyjnych

dla odbiorcéw lokalnych
z Kujawsko-Pomorskiego

2. wydanie materiatéw informacyjnych.




Organizacja i udziat w imprezach
krajowych i zagranicznych promujacych

1. organizacja imprez,

2. | dziedzictwo kulinarne oraz ludowg ) o .
. o 2. wydanie materiatéw informacyjnych.
tradycje kulturowg wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego
Wdrazanie systemu nadawania marki 1. wdrozenie systemu identyfikacji
3 zwigzanej z produktem tradycyjnym oraz | i procedur nadawanie produktom
" | promocja marki i certyfikowanych tradycyjnym marki,
produktow 2. kampania informacyjna i promocja marki.
Organizacja przedsiewzie¢ zwigzanych
z prezentac;q przyki_adow dobrych praktyk 1. organizacja przedsiewzieé,
4. | narzecz zrbwnowazonego rozwoju ) L ,
] S . 2. wydanie materiatéw informacyjnych.
obszaréw wiejskich m.in
z uwzglednieniem ochrony srodowiska
Organizacja szkolen i warsztatéw z
prezeptaqa dobrylc h p'?a!( ty!( stuzacych 1. organizacja przedsiewziec,
5. | rozwojowi obszardéw wiejskich oraz . G .
. o . 2. wydanie materiatéw informacyjnych.
podnoszacych umiejetnosci korzystania
ze $srodkoéw zewnetrznych
1.3.  Przygotowanie programow szkoleniowych dla lokalnych grup dziatania w procesie

tworzenia, w tym wymiana doswiadczen miedzy lokalnymi grupami dziatania.

L.p. Dziatanie Sposob realizacji I_Dodatkovye
informacje
Przygotowanie programu szkoleniowego | 1. organizacja szkolen, warsztatow,
oraz organizacja szkolen i warsztatéw dla | spotkan, seminaridw, wizyt studyjnych,
cztonkéw LGD, wymiana doswiadczen spotkan, itp
1. |iwspotpraca z LGD z innych regionow 2. zapewnienie moderatorow, ekspertéw
Polski i krajéw europejskich (wizyty i wyktadowcéw,
studyjne, seminaria, spotkania) oraz 3. przygotowanie i wydanie materiatéw
integracja Srodowiska LEADER szkoleniowych.
1.4.  Zarzqdzanie siecig.
L.p. Dziatanie Sposob realizacii DOCEHENTE
informacje
1. pozyskanie informacji do bazy danych,
1 Budowa i aktualizacja bazy danych 2. publikacja materiatéw informacyjnych na
" | 0 uczestnikach regionalnych KSOW stronach internetowych,
3. aktualizacja danych.
1. pozyskanie danych do kalendarium,
5 Budowa i aktualizacja regionalnego 2. umieszczenie bazy na stronach

kalendarium dziatan KSOW

internetowych,
3. aktualizacja danych.
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Dziatania organizacyjne przy realizacji

1. pozyskanie informacji dot. organizacji
poszczegolnych imprez,
2. powotanie komisji konkursowych,

3. | planu dziatania Sekretariatu Regionalnego | 3. logistyka,
KSOW 4. przygotowanie wydawnictw,
5. pozyskiwanie wystawcow i uczestnikéw
imprez.
1. pozyskanie informacji,
4 Obstuga merytoryczna regionalnego 2. umieszczenie oferty na stronach
| portalu internetowego KSOW internetowych,
3. aktualizacja danych.
Organizacja spotkan, seminariéw 1. organizacja spotkan, seminariéw
5. | i konferenciji oraz innych imprez stuzacych | konferencji,
wzmochieniu powigzan KSOW 2. wydanie materiatéw informacyjnych.
Organizacja przedsiewzie¢ 1. organizacja i wspétorganizacija
6. |informacyjnych i promujgcych KSOW oraz | przedsiewzigc,2. pozyskanie
realizowany "Plan Dziatania" wspotorganizatoréw i uczestnikow,
3. promocja.
Organizacja konferencji konsultacyjnych 1 oraanizacia konferencii
7. | dotyczacych KSOW oraz Planu Dziatania 2' wgdanie r#ateriaic')w ianc,>rmac inveh
na lata 2014-2015 - Wy yinyen.
1.5.  Pomoc techniczna dla wspolpracy miedzyterytorialnej i transnarodowej.
L.p. Dziatanie Sposob realizacji Dodatkovye
informacje
DZ|ai§1‘n|a reglqnaln_e majgce na (_:elu 1. wyktady, prezentacje, konsultacje,
rozwoj obszarow wiejskich z udziatem A . .
1. i ; 2. zapewnienie udziatu ekspertéw
ekspertow krajowych ; .
) . w imprezie.
i zagranicznych
1. uzgodnienie programu,
Wizyty studyjne na temat aspektow 2. logistyka wyjazdu,
2. |rozwoju obszardéw wiejskich w regionach | 3. przekazanie nabytych umiejetnosci
UE. podczas organizowanych spotkan, szkoleh
i konferenciji.
1.6.  Wspieranie wspolpracy miedzyinstytucjonalnej, w tym miedzynarodowe;j.
L.p. Dziatanie Sposab realizacji I_Dodatkovye
informacje
Wspétpraca ze szkotami wyzszymi
i innymi placowkami edukacyjnymi 1. pozyskanie informacji nt. prac nad
1. | z Kujawsko-Pomorskiego w zakresie prac | problematykg obszaréw wiejskich,
nad problematykg rozwoju obszaréw 2. publikacja opracowan, analiz i ekspertyz.
wiejskich
1. pozyskanie informacji nt. organizaciji
pozarzgdowych,
Aktywizacja organizacji pozarzgdowych 2. umieszczenie danych stronach
2. | dziatajgcych na rzecz rozwoju obszaréw | internetowych,

wiejskich na terenie Kujaw i Pomorza

3. aktualizacja danych,
4. inicjowanie spotkan organizacji
pozarzgdowych.
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Wspolpraca z administracjg rzgdowg oraz | 1. pozyskanie informacji nt. problemaéw,
3. | organizacjami na temat problemow 2. inicjowanie spotkan, szkolen,
w dziatalnosci sektora rolno-spozywczego | konferencji.

1.7. Wymiana wiedzy oraz ocena polityki w zakresie rozwoju obszarow wiejskich.

Dodatkowe

L.p. Dziatanie Sposob realizacji : :
informacje

Konferencje krajowe i regionalne
1. |rozpowszechniajgce informacje na temat
polityki rozwoju obszaréw wiejskich

1. organizacja konferencji,
2. wydanie materiatéw informacyjnych.

1. zapewnienie wykonawcow, ekspertéw,
2. publikacja wynikow prac,
3. organizacja konferencji i seminariow

Analizy i ekspertyzy dotyczgce wdrazania
polityki rozwoju obszaréw wiejskich

2. Ramowy Harmonogram dla dzialan obligatoryjnych
2.1  Identyfikacja i analiza moZliwych do przeniesienia dobrych praktyk w zakresie
rozwoju obszarow wiejskich oraz przekazanie informacji na ich temat.

2012 2013
Il I \% I Il Il v

L.p. Dziatanie

"Przyjazna Wies" - etap regionalny
ogolnopolskiego konkursu na najlepszy
1. | projekt zrealizowany na terenach
wiejskich w zakresie infrastruktury przy
wsparciu srodkéw unijnych.

Przedsiewziecia promujgce rolnictwo

2. | ekologiczne oraz wymiana wiedzy w tym
zakresie

Organizacja prezentacji regionu

i udziat w krajowych i zagranicznych

3. |targach, wystawach iinnych imprezach
zwigzanych z sektorem rolno-
Spozywczym

Organizacja przedsiewzie¢ promujgcych
kujawsko-pomorskg agroturystyke

Organizacja regionalnych konkursoéw,
pokazéw i wystaw wyrdzniajgcych sie firm
i innych uczestnikéw rynku rolno-
Spozywczego

Organizacja regionalnych imprez
promujgcych produkty regionalne,
tradycyjne i ekologiczne

oraz lokalne zwyczaje z tym zwigzane
Konkurs na najlepszy projekt

7. | zrealizowany w ramach lokalnej strategii
rozwoju
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2.2 Przeniesienie dobrych praktyk oraz projektow innowacyjnych oraz organizacja
Wymiany doswiadczen i "know-how"'.

2012 2013

L.p. Dziatanie

Organizacja szkolen, seminariow

i warsztatow oraz wizyt studyjnych

1. |z prezentacjg przyktadow dobrych praktyk
dla odbiorcéw lokalnych

z Kujawsko-Pomorskiego

Organizacja i udziat w imprezach
krajowych i zagranicznych promujacych

2. |dziedzictwo kulinarne, produkty tradycyjne
oraz ludowg tradycje kulturowg
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego

Wdrazanie systemu nadawania marki
zwigzanej z produktem tradycyjnym oraz
promocja marki i certyfikowanych
produktéw

Organizacja przedsiewzie¢ zwigzanych

z prezentacjg przyktadéw dobrych praktyk
4. | narzecz zrbwnowazonego rozwoju
obszaréw wiejskich m.in

z uwzglednieniem ochrony srodowiska

Organizacja szkolen i warsztatéw z
prezentacjg dobrych praktyk stuzgcych
5. | rozwojowi obszaréw wiejskich oraz
podnoszacych umiejetnosci korzystania
ze $rodkéw zewnetrznych

2.3 Przygotowanie programow szkoleniowych dla lokalnych grup dzialania w procesie
tworzenia, w tym wymiana doswiadczen miedzy lokalnymi grupami dziatania.

2012 2013
Il 1 \Y | Il Il \%

L.p. Dziatanie

Przygotowanie programu szkoleniowego
oraz organizacja szkolen i warsztatow dla
cztonkéw LGD, wymiana doswiadczen

1. |iwspotpraca z LGD z innych regionow
Polski i krajéw europejskich (wizyty
studyjne, seminaria, spotkania) oraz
integracja $rodowiska LEADER

2.4 Zarzqdzanie siecig.

2012 2013

L.p. Dziatanie

Budowa i aktualizacja bazy danych
0 uczestnikach regionalnych KSOW

Budowa i aktualizacja regionalnego
kalendarium dziatann KSOW

Dziatania organizacyjne przy realizacji

3. | planu dziatania Sekretariatu Regionalnego
KSOW
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Obstuga merytoryczna regionalnego

4. portalu internetowego KSOW
Organizacja spotkan, seminariow
5. | i konferencji oraz innych imprez stuzgcych
wzmochieniu powigzan KSOW
Organizacja przedsiewzie¢
6. |informacyjnych i promujgcych KSOW oraz
realizowany "Plan Dziatania"
Organizacja konferencji konsultacyjnych
7. | dotyczacych KSOW oraz Planu Dziatania
na lata 2012-2013
2.5  Pomoc techniczna dla wspoélpracy miedzyterytorialnej i transnarodoweyj.
. . 2012 2013
L-P- Dziatanie npmw Y
Dziatania regionalne majace na celu
1 rozwoj obszarow wiejskich z udziatem
" | ekspertow krajowych
i zagranicznych
Wizyty studyjne na temat aspektow
2. |rozwoju obszarow wiejskich w regionach
UE.
2.6 Wspieranie wspolpracy miedzyinstytucjonalnej, w tym miedzynarodowej.
: . 2012 2013
Lp. Dziatanie nlm wlm v
Wspétpraca ze szkotami wyzszymi
i innymi placowkami edukacyjnymi
1. |z Kujawsko-Pomorskiego w zakresie prac
nad problematykg rozwoju obszaréw
wiejskich
Aktywizacja organizacji pozarzgdowych
2. |dziatajgcych na rzecz rozwoju obszaréw
wiejskich na terenie Kujaw i Pomorza
Wspoipraca z administracjg rzgdowg oraz
3. | organizacjami na temat problemow
w dziatalnosci sektora rolno-spozywczego
2.7 Wymiana wiedzy oraz ocena polityki w zakresie rogzwoju obszarow wiejskich.
. . 2012 2013
L-p- Dziafanie Y Y
Konferencje krajowe i regionalne
1. | rozpowszechniajgce informacje na temat
polityki rozwoju obszaréw wiejskich
2 Analizy i ekspertyzy dotyczgce wdrazania

polityki rozwoju obszardéw wiejskich
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3. Indykatywny budzet

3.1  ldentyfikacja i analiza moiliwych do przeniesienia dobrych praktyk w zakresie
rozwoju obszarow wiejskich oraz przekazanie informacji na ich temat.

L.p. Dziatania obligatoryjne

2012r.
koszt (zt)

2013'r.
koszt (zt)

Ogoétem
koszt (zt)

"Przyjazna Wies" - etap regionalny
ogolnopolskiego konkursu na najlepszy
1. | projekt zrealizowany na terenach
wiejskich w zakresie infrastruktury przy
wsparciu srodkéw unijnych.

13.000

15.000

28.000

Przedsiewziecia promujgce rolnictwo
2. | ekologiczne oraz wymiana wiedzy w tym
zakresie

30.000

30.000

60.000

Organizacja prezentacji regionu

i udziat w krajowych i zagranicznych

3. |targach, wystawach iinnych imprezach
zwigzanych z sektorem rolno-
spozywczym

190.000

150.000

340.000

Organizacja przedsiewzie¢ promujgcych
kujawsko-pomorskg agroturystyke

150.000

150.000

300.000

Organizacja regionalnych konkursoéw,
pokazow i wystaw wyrdzniajgcych sie firm
i innych uczestnikéw rynku rolno-
Spozywczego

80.000

80.000

160.000

Organizacja regionalnych imprez
promujgcych produkty regionalne,
tradycyjne i ekologiczne

oraz lokalne zwyczaje z tym zwigzane

135.000

150.000

285.000

Konkurs na najlepszy projekt
7. | zrealizowany w ramach lokalnej strateqii
rozwoju

15.000

15.000

30.000

3.2 Przeniesienie dobrych praktyk oraz projektow innowacCyjnych oraz organizacja

wymiany doswiadczen i "know-how"".

L.p Dziatania obligatoryjne 2012 r. 2013 1. Ogdtem
e koszt (zt) koszt (zt) koszt (zt)
Organizacja szkolen, seminariow
i warsztatow oraz wizyt studyjnych
1. |z prezentacjg przyktadow dobrych praktyk | 105.000 105.000 210.000
dla odbiorcow lokalnych
z Kujawsko-Pomorskiego
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Organizacja i udziat w imprezach
krajowych i zagranicznych promujacych
dziedzictwo kulinarne, produkty tradycyjne
oraz ludowg tradycje kulturowg
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego

270.000

270.000

540.000

Wdrazanie systemu nadawania marki
zwigzanej z produktem tradycyjnym oraz
promocja marki i certyfikowanych
produktéw

52.000

60.000

112.000

Organizacja przedsiewzie¢ zwigzanych

Z prezentacjg przyktadow dobrych praktyk
na rzecz zrownowazonego rozwoju
obszaréw wiejskich m.in

z uwzglednieniem ochrony srodowiska

40.000

40.000

80.000

Organizacja szkolen i warsztatow z
prezentacjg dobrych praktyk stuzgcych
rozwojowi obszaréw wiejskich oraz
podnoszgcych umiejetnosci korzystania
ze srodkoéw zewnetrznych

20.000

20.000

40.000

3.3

Przygotowanie programow szkoleniowych dla lokalnych grup dziatania w procesie

tworzenia, w tym wymiana doswiadczen miedzy lokalnymi grupami dziatania.

L Dziatania obligatoryjne 2012r. 2013 r. Ogdtem
P- 9 vl koszt (zt) koszt (zl) koszt (zl)
Przygotowanie programu szkoleniowego
oraz organizacja szkolen i warsztatow dla
cztonkéw LGD, wymiana doswiadczen
1. |iwspoétpraca z LGD z innych regionow 200.000 200.000 400.000
Polski i krajéw europejskich (wizyty
studyjne, seminaria, spotkania) oraz
integracja Srodowiska LEADER
3.4  Zarzqdzanie siecig.
. . . . 2012r. 2013r. Ogoéltem
L.p. Dziatania obligatoryjne koszt (24) Koszt (24) Koszt (24)
1 Budowa i aktualizacja bazy danych 0 0 0
" | 0 uczestnikach regionalnych KSOW
2 Budowa i aktualizacja regionalnego 0 0 0
" | kalendarium dziatann KSOW
Dziatania organizacyjne przy realizacji
3. | planu dziatania Sekretariatu Regionalnego 0 0 0
KSOwW
4 Obstuga merytoryczna regionalnego 0 0 0

portalu internetowego KSOW
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Organizacja spotkan, seminariow

5. | i konferenciji oraz innych imprez stuzgcych 5.000 5.000 10.000
wzmocnieniu powigzan KSOW
Organizacja przedsiewzie¢
6. |informacyjnych i promujgcych KSOW oraz 55.000 55.000 110.000
realizowany "Plan Dziatania"
Organizacja konferencji konsultacyjnych
7. | dotyczacych KSOW oraz Planu Dziatania 0 10.000 10.000
na lata 2012-2013
3.5  Pomoc techniczna dla wspolpracy miedzyterytorialnej i transnarodowe;j.
. . . . 2012r. 2013r. Ogotem
L.p. Dziatania obligatoryjne koszt (24) Koszt (24) koszt (24)
Dziatania regionalne majace na celu
1 | rozwo; qbszarpw wiejskich z udziatem 20.000 20.000 40.000
ekspertow krajowych
i zagranicznych
Wizyty studyjne na temat aspektéw
2. |rozwoju obszardéw wiejskich w regionach 100.000 100.000 200.000
UE.
3.6 Wspieranie wspolpracy miedzyinstytucjonalnej, w tym miedzynarodowej.
. . . . 2012r. 2013 . Ogoétem
L.p. Dziatania obligatoryjne koszt (24) Koszt (24) Koszt (24)
Wspodipraca ze szkotami wyzszymi
i innymi placéwkami edukacyjnymi
1. |z Kujawsko-Pomorskiego w zakresie prac 15.000 15.000 30.000
nad problematykg rozwoju obszaréw
wiejskich
Aktywizacja organizacji pozarzgdowych
2. |dziatajgcych na rzecz rozwoju obszarow 5.000 5.000 10.000
wiejskich na terenie Kujaw i Pomorza
Wspoipraca z administracjg rzgdowg oraz
3. |organizacjami na temat problemdw 10.000 10.000 20.000
w dziatalno$ci sektora rolno-spozywczego
3.7 Wymiana wiedzy oraz ocena polityki w zakresie rozwoju obszarow wiejskich.
. . . . 2012r. 2013r. Ogélem
L.p. Dziatania obligatoryjne koszt (24) koszt (24) Koszt (24)
Konferencje krajowe i regionalne
1. | rozpowszechniajgce informacje na temat 20.000 10.000 30.000

polityki rozwoju obszaréw wiejskich
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Analizy i ekspertyzy dotyczgce wdrazania

2. polityki rozwoju obszaréw wiejskich

15.000 15.000 30.000
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